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TÉRMINOS Y CONDICIONES LEGALES 

UNI Empresas de SanCor Salud 
 

1.​ Relación Jurídica 

1.1.​ UNI Empresas, en el sitio: https://uniempresas.com.ar/  (en adelante, el “Sitio Web”) 

es operada por Asociación Mutual SanCor Salud (CUIT: 30-59035479-8), con 

domicilio legal en 25 de Mayo 201- Sunchales, Santa Fe (en adelante, “SanCor Salud”, 

“nosotros” o “la entidad”). Toda referencia a “SanCor Salud” o “UNI Empresas” en 

este documento identifica a dicha persona jurídica como responsable del Sitio Web y 

del tratamiento de datos personales.  

1.2.​ Las presentes Condiciones de uso (en adelante, las "Condiciones") regulan el acceso 

y el uso del Sitio Web por parte de toda persona que lo visite o utilice (en adelante, 

el "Usuario"). Su objeto es establecer, de manera clara y transparente, las reglas que 

rigen la relación entre UNI Empresas y el Usuario en el entorno digital, con especial 

atención al cumplimiento de la normativa aplicable en materia de protección de 

datos personales y privacidad.  

1.3.​ El acceso o uso del Sitio Web y/o uso de los servicios bajo cualquier modalidad 

implica la lectura y aceptación plena y sin reservas de las presentes Condiciones. Si el 

Usuario no está de acuerdo con alguna de estas Condiciones, deberá abstenerse de 

utilizar el Sitio Web y los servicios digitales ofrecidos. 

1.4.​ UNI Empresas se reserva el derecho, a su exclusiva discreción, de modificar, alterar, 

agregar o eliminar partes de las Condiciones en cualquier momento. Recomendamos 

que examine estas condiciones cada vez que visite el sitio. Su uso continuo de 

cualquier sección de este sitio tras la notificación o anuncio de tales modificaciones 

constituirá su aceptación de tales cambios.  

 

2.​ Uso de Servicios 

2.1.​ El Usuario se compromete a utilizar el Sitio Web, sus servicios y contenidos sin 

contravenir la legislación aplicable, la buena fe y el orden público. En consecuencia, 
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queda prohibido todo uso con fines ilícitos o que perjudiquen, impidan o puedan 

dañar y/o sobrecargar la utilización y normal funcionamiento del servicio; o de 

cualquier forma, directa o indirectamente atenten contra el sitio web o afecte algún 

derecho de terceros. De forma enunciativa pero no limitativa, el usuario asume los 

siguientes compromisos para la utilización del sistema: 

a)​ No recopilarás información o contenido de otros usuarios ni accederás al Sitio 

Web utilizando medios automáticos (como harvesting bots, robots, arañas o 

scrapers) sin nuestro permiso previo. 

b)​ No subirás malware ni ningún tipo de código malintencionado al sistema. 

c)​ No utilizarás el Sitio Web para actos ilícitos, engañosos, malintencionados o 

discriminatorios. 

d)​ No realizarás ninguna acción que pudiera inhabilitar, sobrecargar o afectar al 

funcionamiento correcto o el aspecto del Sitio Web, como un ataque de 

denegación de servicio o la alteración de la presentación de páginas u otra 

funcionalidad del Sitio Web. 

e)​ El uso de cualquier funcionalidad del Sitio Web, se encuentra íntegramente 

regulado por las presentes Condiciones, sin perjuicio de las condiciones 

particulares que pudieran aplicarse a servicios específicos, las cuales serán 

informadas al Usuario antes de su utilización. 

2.2.​ En caso de que la Plataforma habilite funcionalidades que permitan al usuario cargar, 

publicar o compartir contenido propio —tales como archivos, imágenes, comentarios 

o participación en foros— se aplicarán las siguientes reglas: 

a)​ El usuario es responsable del contenido que suba o comparta, y garantiza que 

cuenta con los derechos necesarios para hacerlo. Queda prohibido subir o 

compartir contenido que sea ilícito, ofensivo, discriminatorio, que infrinja 

derechos de terceros o que contenga código malicioso de cualquier tipo. 

b)​ Al publicar contenido en la Plataforma, el usuario otorga a UNI Empresas de 

SanCor Salud una licencia temporal, revocable y no exclusiva para utilizarlo con 

el único fin de gestionar y prestar el servicio educativo. El usuario conserva 

todos los derechos sobre su propio contenido. 

c)​ UNI Empresas se reserva el derecho de eliminar cualquier contenido que 

contravenga las presentes Condiciones o la normativa aplicable, y de suspender 

o desactivar el acceso del usuario ante el incumplimiento de estas reglas, sin 

necesidad de notificación previa. 
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d)​ Ante cualquier indicio de uso no autorizado de sus credenciales o de acceso 

indebido a su cuenta, el usuario deberá notificarlo a Uni Empresas a la 

brevedad posible a través del contacto indicado al final de este documento. 

 

3.​ Privacidad e información de carácter personal 

3.1.​ UNI Empresas se encuentra firmemente comprometido a respetar la privacidad y 

realizar un tratamiento adecuado de los datos personales que sean procesados por la 

plataforma, en particular cumplimiento de la Ley de Protección de Datos Personales 

de Argentina, Ley Número 25.326 (según sea modificado o reemplazado), sus 

normas reglamentarias y el Convenio 108+.  

3.2.​ La aceptación de los presentes términos y condiciones legales implica además la 

aceptación obligatoria de las Políticas de Privacidad, acuerdo anexo que describe el 

adecuado tratamiento que se realizará sobre los datos proporcionados por el 

usuario, ya sea a través del envío de correos electrónicos o utilizando nuestro 

formulario de registro dispuesto en el Sitio Web.  

 

4.​ Seguridad de la Información 

4.1.​ En cumplimiento con la normativa vigente en materia de seguridad de la información 

-Resolución A.A.I.P. 47/2018-, UNI Empresas implementa medidas de seguridad 

técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de protección y 

seguridad adecuado al riesgo, teniendo en cuenta el estado de la técnica, los costes 

de aplicación, y la naturaleza, el alcance, el contexto y los fines del tratamiento, así 

como riesgos de probabilidad y gravedad variables para los derechos y libertades de 

las personas físicas. 

4.2.​ Los datos recolectados a través del Sitio Web serán tratados conforme a nuestra 

Política de Privacidad, disponible en el Sitio Web, donde se detalla el tipo de 

información recolectada, la finalidad de su tratamiento y las condiciones bajo las 

cuales podrá ser compartida con terceros. Como regla general, la información del 

Usuario no será cedida a terceros salvo consentimiento expreso, obligación legal, o 

requerimiento de autoridad judicial o administrativa competente.  

4.3.​ El Usuario deberá siempre mantener sus datos de acceso de manera secreta y 

confidencial, y deberá adoptar todas las medidas posibles para proteger la 
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confidencialidad y secreto de las mismas. Cualquier uso ilegítimo o no autorizado de 

los datos de acceso será exclusivamente responsabilidad del Usuario. 

 

5.​ Propiedad Intelectual 

5.1.​ El sitio web, incluyendo a título enunciativo pero no limitativo su programación, 

edición, compilación y demás elementos necesarios para su funcionamiento, los 

diseños, logotipos, texto y/o gráficos son propiedad de Asociación Mutual SanCor 

Salud  o, en su caso, dispone de licencia o autorización expresa por parte de los 

autores.  

5.2.​ Todos los contenidos del sitio web se encuentran debidamente protegidos por la 

normativa de propiedad intelectual e industrial, así como inscritos en los registros 

públicos correspondientes, y no se permite la reproducción y/o publicación, total o 

parcial, del sitio web, ni su tratamiento informático, su distribución, difusión, 

modificación o transformación, sin el permiso previo y por escrito del mismo.  

5.3.​ Asociación Mutual SanCor Salud a través de UNI Empresas velará por el 

cumplimiento de las anteriores condiciones, así como por la debida utilización de los 

contenidos presentados en sus páginas web, ejercitando todas las acciones civiles y 

penales que le correspondan en el caso de infracción o incumplimiento de estos 

derechos por parte del Usuario. 

5.4.​ Los diseños, logotipos, texto y/o gráficos ajenos a SanCor Salud -operada a través de 

UNI Empresas- y que pudieran aparecer en el sitio web, pertenecen a sus respectivos 

propietarios, siendo ellos mismos responsables de cualquier posible controversia que 

pudiera suscitarse respecto a los mismos. En todo caso, UNI Empresas cuenta con la 

autorización expresa y previa por parte de los mismos. SanCor Salud, a través de UNI 

Empresas reconoce a favor de sus titulares los correspondientes derechos de 

propiedad industrial e intelectual, no implicando su sola mención o aparición en el 

sitio web la existencia de derechos o responsabilidad alguna del Responsable sobre 

los mismos, como tampoco respaldo, patrocinio o recomendación por parte del 

mismo. 

5.5.​ El Usuario conservará los derechos de autor y cualquier otro derecho que ya posea 

del Contenido que envíe, publique o muestre a través de el Sitio Web. Al enviar, 

publicar o mostrar contenido, estará concediendo a UNI Empresas una licencia 

temporal, internacional, revocable, no exclusiva y que no está sujeta a derechos de 
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autor para reproducir, adaptar, modificar, traducir, publicar, representar y mostrar 

públicamente, así como para distribuir cualquier Contenido que envíe, publique o 

muestre en el Sitio. Esta licencia se otorga con el único propósito de permitir a 

gestionar, administrar, distribuir, comunicar o tramitar los Servicios de el Sitio Web.  

 

6.​ Limitación de Responsabilidad y Garantías 

6.1.​ Por el presente acuerdo, Asociación Mutual SanCor Salud a través de UNI Empresas 

renuncia a toda responsabilidad hacia usted o hacia cualquier tercero, del 

incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones en virtud de las Condiciones, así 

como de las consecuencias, incluido cualquier pérdida o daño.  

6.2.​ El usuario será el único y exclusivo responsable de la mala o inadecuada utilización 

de los servicios o contenidos que accede o utiliza, aceptando que UNI Empresas no 

tendrá ningún tipo de responsabilidad al respecto. Asimismo, UNI Empresas no 

asume ninguna responsabilidad por la información contenida en sitios de terceros a 

las que se pueda acceder por enlaces o buscadores contenidos en el sitio web. La 

función de los enlaces que aparecen en esta página sólo tiene finalidad informativa y, 

en ningún caso suponen que nosotros sugerimos, invitemos, recomendamos o 

compartamos sus contenidos u opiniones. 

6.3.​ UNI Empresas no asume responsabilidad alguna por garantías, explícitas o implícitas, 

relacionadas con el Servicio y sus contenidos, el que se proporciona "tal cual", y que 

se brinda sin garantía y sin responsabilidad alguna respecto a su calidad, aptitud para 

el uso, integridad o precisión. 

6.4.​ UNI Empresas se compromete a realizar los esfuerzos en la medida de sus 

posibilidades para suministrar los Servicios con la mayor calidad, fiabilidad y 

seguridad posible. Sin embargo, no garantizamos que el Servicio sea ininterrumpido, 

puntual o que esté libre de errores, que puedan corregirse los defectos o que los 

servicios que se encuentren aquí estén libres de fallos. 

6.5.​ UNI Empresas se reserva el derecho a suspender, interrumpir, modificar, aumentar o 

eliminar el Servicio con total discreción y con efectos inmediatos, sin la obligación de 

avisar previamente y sin asumir responsabilidad alguna por cualquier tipo de pérdida 

que se ocasionare como consecuencia de cualquier decisión tomada por UNI 

Empresas. Tampoco asume responsabilidad por interrupciones causadas por factores 

ajenos a su control. 
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6.6.​ Del Contenido educativo del sitio: 

a)​ Los cursos y materiales disponibles en Uni Empresas tienen carácter informativo 

y formativo general. SanCor Salud realiza los esfuerzos razonables para que los 

contenidos sean precisos y estén actualizados, pero no garantiza su exactitud, 

completitud, vigencia ni adecuación a situaciones particulares. 

b)​ SanCor Salud no asume responsabilidad por las decisiones que el usuario 

adopte basándose en los contenidos de la Plataforma, ni por los resultados 

obtenidos a partir de la aplicación de los conocimientos adquiridos. El 

contenido de los cursos no reemplaza el asesoramiento profesional específico 

en ninguna materia. 

c)​ Asimismo, SanCor Salud no garantiza que los contenidos provistos por terceros 

en el marco de la Plataforma sean exactos o estén libres de errores, siendo los 

respectivos proveedores los únicos responsables por dichos contenidos. 

 

7.​ Generales 

7.1.​ UNI Empresas y usted aceptan someterse a los Tribunales Ordinarios de la Ciudad de 

Rafaela, Provincia de Santa Fe, República Argentina para resolver cualquier asunto 

legal derivado de estas Condiciones. 

7.2.​ Usted reconoce y acepta que cada uno de los miembros y/o filiales de SanCor Salud a 

través de UNI Empresas- constituyen beneficiarios terceros de las Condiciones y que 

dichos miembros están autorizados a aplicar directamente las disposiciones de las 

Condiciones que les concedan los beneficios o derechos pertinentes, así como a 

basarse en ellas. Excepto lo anteriormente estipulado, no habrá ninguna otra 

persona o empresa beneficiaria de las presentes Condiciones. 

7.3.​ Si alguna cláusula de las Condiciones fuera considerada nula, anulable o inoponible, 

esto último no afectará ninguna otra cláusula del presente documento. 

Consecuentemente, las Condiciones deberán ser modificadas en el grado necesario 

para dar ejecución a las demás previsiones del presente. 

7.4.​ Las presentes Condiciones constituyen el acuerdo legal completo entre UNI 

Empresas y usted, rigen el uso que usted haga del Sitio web, sin incluir los servicios 

que SanCor Salud a través de UNI Empresas le ofrezca en virtud de un acuerdo por 

escrito independiente, y sustituyan cualquier acuerdo previo. 
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7.5.​ Para cualquier consulta relacionada con las presentes Condiciones, o para ejercer 

alguno de los derechos que la Ley le reconoce, comuníquese con nosotros a través 

de: Carta Documento dirigida a UNI Empresas/ SanCor Salud, 25 de Mayo 201- 

Sunchales, Provincia de Santa Fe (Argentina) o de correo electrónico dirigido a 

datospersonales@sancorsalud.com.ar . 
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